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Международный форум-выставка «Руками Женщины»
ЗАЯВКА НА УЧАСТИЕ

Заявки принимаются до 29.02.2016 включительно. Заявки будут рассмотрены и отобраны кандидатуры участниц Форума, которые получат официальное приглашение. Ответ на заявку дается через 3 дня после получения Заявки. Регистрационный взнос на Форум оплачивается после подтверждения от Оргкомитета Форума.

Внесите свои данные:

	ФИО


	ДАННЫЕ

	Страна, город


	

	Адрес электронной почты


	

	Номер телефона


	

	Название компании


	

	Сфера деятельности компании


	

	Ваша должность


	

	Сайт компании


	

	Размер компании (количество работников)

	

	Хотите ли представить свою организацию/компанию на выставке «Руками женщины» в течении всего форума


	Да _____     Нет _____

	Если Вы представляете крупный и авторитетный бизнес, который будет интересен всем делегатам Форума, хотели бы Вы его представить на деловой программе выставки-форума (с видео сопровождением) 1го дня?

Назовите возможную тему выступления.
	Да _____     Нет _____

_____________________________________________

_____________________________________________



	Выберите направления обсуждаемых   тем, которые наиболее Вам интересны:
	1. Круглый стол министерств: партнерство государственного/частного сектора, новые экономические возможности для предпринимательниц и начинающих женщин – предпринимателей
· Опыт женского предпринимательства и его национальные (региональные) особенности

· Политическая активность женщины и ее роль в государственном управлении.

· Политическое и общественное лидерство женщины. Реалии и возможности.

· Политическая активность женщин в государстве – как фактор развитой страны.

· Опыт и практика взаимодействия государственных органов всех уровней и женских общественных объединений в решении комплекса социальных проблем города и развития территорий.

· Опыт и практика участия женских общественных организаций в деятельности органов местного самоуправления.

· Поддержка женских организаций через социальные медиа.
2. Женский бизнес  и экономическое партнерство

· Создание условий для установления и развития профессиональных и личностных контактов профессионально-активных женщин

· Успешный международный опыт по развитию женского предпринимательства.

· Развитие международного женского экономического сотрудничества (развитие деловых контактов, партнерских связей, совместных предприятий, менторства).

· Презентация бизнеса для дальнейшего сотрудничества и секреты успеха женщин-предпринимателей из разных стран

· Международное сотрудничество женщин - предпринимателей по развитию и продвижению взаимовыгодных бизнес проектов.

· Защита бизнеса в эпоху интернета

· Этические нормы и бизнес.

· Повышение уровня обслуживания клиентов с помощью новых технологий

· Творческие решения ведения бизнеса при истощающихся источниках энергии.
3. Гендерное равенство в сфере бизнеса и политики.

· Установление норм гендерного разнообразия в органах государственной власти.

· Принципы сотрудничества женщин-лидеров, развитие «взаимовыгодных» навыков ведения переговоров

· Защита прав и интересов женщин - предпринимателей малого и среднего бизнеса и смежных с ним областей

· Возможности установления гендерного равенства в бизнесе и политике.
4. Женщины-предпринимательницы в современном мире.
· Меняем методы управления, создаем новые возможности.

· Создание инновационных предприятий

· Творческие стратегии успешных женщин топ-менеджеров.

· Современная руководительница, кто она?

· Открытие мировых рынков для женщин-предпринимателей.

· Продвижение бизнеса в новых экономических условиях.

5. Бизнес лидеры и поколение Y

· Начинающие предпринимательницы. Формируем новое поколение.

· Проблемы создания новых брэндов.

· Опыт или креативное мышление? Современные тенденции.

· Государственные программы поддержки начинающих предпринимательниц.
6. Защита и содействие женщинам из слабозащищенных социальных слоев населения

· Разработка программ профессионального обучения и роста для женщин заключенных, а также программ социальной и трудовой адаптации после завершения отбытия наказания.

· Трудоустройство и жизнеустройство женщин, оказавшихся в сложной жизненной ситуации

· Информирование женщин-предпринимателей из слабозащищенных слоев населения о возможности получения государственной поддержки;
7. Материнство и современное бизнес-сообщество.

· Бизнес-мама как новое экономическое явление. Примеры бизнес-идей, возможности реализации и поддержка молодых матерей-предпринимателей государством и женскими организациями.

· Профессиональная и творческая самореализация, самозанятость. Повышение уровня жизни многодетных и  малообеспеченных матерей.

· От матери  к детям: прикладное искусство, как форма сохранения и передачи культурного опыта из поколения в поколение.

· Материнство в изобразительном искусстве.

· Искусство- изящный\тонкий бизнес ,как  способ обмена между странами культурным наследием.

· Преимущества матерей в бизнесе

· Возможности ментерстова для начинающих бизнес-мам

· Улучшить подготовленность, обсуждение стратегий роста, совершенствования и позиционирования себя, как женщины-предпринимательницы.

· Дочки-матери. Отчет поколений работающих мам.

· Стратегии успеха: успешная предпринимательница, успешная мама.
· Возможные Дополнительные Темы
· Женщина на страже государства
· Демографическая ситуация в современном обществе. Здоровье как фактор уровня и качества жизни.

	Нужна ли Вам помощь в бронировании отеля на все дни выставки-форума? 


	

	Что ожидаете получить от участия в Форуме?


	


Таким образом, я подтверждаю, что вся информация, изложенная мною в Анкете, является достоверной. Я осознаю, что в случае внесения в Анкету заведомо недостоверной информации, меня могут исключить из данной Программы и Форума.

ПОДПИСЬ________________________________________________​​​​​__________
Анкеты без подписи к рассмотрению не принимаются

БЛАГОДАРИМ ЗА ЗАИНТЕРЕСОВАННОСТЬ В УЧАСТИИ В МЕЖДУНАРОДНОМ ФОРУМЕ-ВЫСТАВКЕ «РУКАМИ ЖЕНЩИНЫ»

ЗАЯВКИ НА УЧАСТИЕ ПРИСЫЛАТЬ ПО АДРЕСУ:

E-mail:  info@handswomen.com или  info@aibcum.ru 
Телефоны: +7 (843) 238 04 84 или +7 987 222 45 71
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